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www.ingenieurkarriere.de: Uber Geld spricht man nicht — bei uns schon.

vDI nachrichten

Das Karriereportal der VDI nachrichten.



GEHALTER FUR INGENIEURE 2010:

Die hier vorgestellten Ingenieurgehalter
beruhen auf den echten Daten von 10 452
Ingenieuren, die zwischen 2009 und Juni
2010 am Gehaltstest von ingenieurkarrie-
re.de teilnahmen.

GEHALTER NACH ALTER IN €

26 - 30 JAHRE

- 399% 25%
n = 3414 44 827 50%
5116 75%

31 - 35 JAHRE

. 43420 25%
n = 2376 51 527 50%
61630 75%

36 - 40 JAHRE

51191 25%
n = 1728 63 275 50%
. 76485 75%

Die Daten beziehen sich auf das Brutto-Jahresge-
samtgehalt. Es beinhaltet neben dem fixen Grund-
gehalt auch das Urlaubs- und Weihnachtsgeld
sowie die variable Verglitung.

In allen Tabellen wird als Richtwert der Median
(50% Quartil) abgebildet. Der Median liegt in einer
Rangreihe so, da3 je 50% aller Werte héher bzw.
niedriger sind. In den Auswertungen sind zudem

Wer sein aktuelles Gehalt tGberpriifen
mochte, kann kostenfrei auf
www.ingenieurkarriere.de/gehalt
seine Daten anonym eingegeben und
erhalt umgehend einen realistischen
Vergleich seiner Zahlen.

41 - 45 JAHRE

56653 25%
n = 1339 71 056 50%
- 839 75%

46 - 50 JAHRE

-~ 58000 25%
n = 649 72 925 50%
meos1eN  75%
> 50 JAHRE

58286 25%
n =376 73 490 50%
momes2n 759

die Grenze des unteren und oberen Quartils ange-
geben. n steht fiir den Stichprobenumfang.

Beispiel: Liegt das Jahresgehalt beim oberen Quar-
til, dann verdienen 75% der Stichprobenteilnehmer
weniger als der angegebene Wert und 25% erhal-
ten ein hoheres Entgelt.



GEHALTER INGENIEURE SACHBEARBEITER/IN IN € NACH BRANCHEN

488 48 725 n=92 50120

= 39 000 n = 62 45 040

91
n = 65 52 690 n =141 39 650

48 200

GEHALTER SACHBEARBEITER/IN NACH BERUFSERFAHRUNG

n =441 41600 n=211 53 877

n=815 44 000 n=121 56 080

n = 465 48 900
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GEHALTER PROJEKT-INGENIEUR/IN IN € NACH BRANCHEN

n =901 50 000 n =118 45 326

n =102 51 850 n =352 40290

n=197 43500 n =201 47 600

n =473 48 700 n = 1032 47 648

GEHALTER PROJEKT-INGENIEUR/IN NACH BERUFSERFAHRUNG

n =674 41000 n =419 56 653

n = 1596 44 684 n =209 58 150

n = 957 50 912
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GEHALTER PROJEKTMANAGER/IN IN € NACH BRANCHEN

296 65 000 n=54 63 347
=72

70 867 n = 104 50 870

n=
n = 66 54 481 n 60 020
n =69

n = 155 62 760 n =379 60 700

GEHALTER PROJEKTMANAGER/IN NACH BERUFSERFAHRUNG

n =40 45 000 n=33% 65203

n = 266 49 975 n = 196 71 850

n =473 57 820
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GEHALTER GRUPPEN-/TEAMLEITER/IN IN € NACH BRANCHEN

67 789

GEHALTER GRUPPEN-/TEAMLEITER/IN NACH BERUFSERFAHRUNG

n =111 50 080

n =245 60 000
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GEHALTER ABTEILUNGSLEITER/IN IN € NACH BRANCHEN

n =177 84 200

n=278 76 000

GEHALTER ABTEILUNGSLEITER/IN NACH BERUFSERFAHRUNG

n=79 50400

n=184 66 000

n =251 79 313
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Erfolgreiche Jobsuche mit VDI nachrichten:

e Stellenmarkt

* Ingenieur Karriere

* ingenieurkarriere.de
® Recruiting Events

VDI Verlag GmbH
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